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ПЛАН

методической работы МКОУ ХМР «СОШ д. Согом»
на 2013-2014 учебный год  
Методическая тема: 
«Коммуникативная компетенция обучающихся сельской малокомплектной школы в условиях реализации ФГОС нового поколения».
Цель: Формирование  индивидуальной коммуникативной компетенции обучающихся  сельской малокомплектной школы в условиях реализации ФГОС с целью последующей  социализации  в  высокотехнологичном обществе.
Задачи:
1. Изучение и внедрение в образовательный процесс перспективных педагогических технологий.

2. Совершенствование методического уровня учителей в реализации разноуровнего обучения школьников.

3. Мобилизация сил педагогического коллектива на создание системы внутришкольного контроля качества знаний на основе уровневой дифференциации.

4. Воспитательная работа в соответствии с формированием  индивидуальной коммуникативной активности учащихся с последующей социализацией в обществе, работа с детьми с признаками одаренности.

	№


	Наименование мероприятия
	Сроки
	Исполнители
	Форма

результатов

	1.Организационно-педагогическая деятельность

Заседания методического совета

	
	Проведение заседаний МС
	
	методист
	Протокол заседаний

	1.
	Утверждение рабочих программ по учебным предметам и программ элективных курсов
	сентябрь
	методист
	разработанное положение

	
	О работе проекта «Радуга Звезд»
	сентябрь
	методист
	план

	
	О плане методической работы на 2013-2014 учебный год
	сентябрь
	методист
	Утверждение плана методической работы

	2.
	Организация проведения школьного тура всероссийской олимпиады  школьников
	октябрь
	Зам.директора по УР
	График проведения школьного тура предметных олимпиад

	3.
	О проведении методического дня 
	март
	методист
	Программа проведения МД

	
	О проведении фестиваля дидактических материалов, разработок внеклассных мероприятий
	апрель
	методист
	Программа проведения фестиваля

	4.
	О проекте учебного плана на 2013-2014 учебный год
	апрель
	Зам.директора по УР
	План

	
	Рассмотрение материалов итоговой аттестации выпускников школы
	апрель
	Зам.директора по УР
	

	
	О реализации плана методической работы
	апрель
	методист
	

	
	Педагогические советы:
	
	
	

	
	-Планирование работы школы на 2013\2014 учебный год
	август
	Директор школы
	Протокол

	
	-
 «Работа школы над коммуникативными компетенциями в условиях реализации ФГОС»                                                               
	январь
	Директор школы, методист
	Протокол

	
	- Управление образовательной деятельностью обучающихся на уроке
	февраль
	Директор школы
	Протокол

	
	-о допуске обучающихся 9-х,10-х классов к итоговой аттестации
	май
	Директор школы
	Протокол

	
	- о переводе обучающихся 1-8-х, 10-х классов
	май
	Директор школы
	Протокол

	
	- о результатах итоговой аттестации выпускников школы и награждении отличившихся обучающихся.
	Июнь
	Директор школы
	Протокол

	2. Работа с учителями-предметниками

	1.
	Работа с учителями по методическим темам самообразования
	октябрь
	методист Руководители МО
	Протокол

	2.
	Диагностика педагогических затруднений в деятельности учителей, классных руководителей
	В течении года
	Психолог
	Результаты исследований

	3.
	Обобщение опыта работы учителей, аттестующихся в 2013-2014уч.году
	Ноябрь-март
	методист Руководители МО
	Протокол МО

	6.
	Проведение предметных недель:
	
	МО
	

	
	П\н начальных классов
	ноябрь
	Учитель-предметник
	План проведения

	
	П\н русского языка и литературы
	декабрь
	Учитель-предметник
	План проведения

	
	П\н математики, физики, информатики
	ноябрь
	Учитель-предметник
	План проведения

	
	П\н краеведения
	декабрь
	учителя школы
	План проведения

	
	П\н биологии
	февраль
	
	

	
	П\н химии , 
	март
	Учитель-предметник
	План проведения

	
	П\н истории
	май
	Учитель-предметник
	План проведения

	
	П/неделя  ОБЖ. И физкультуры
	апрель
	Учитель-предметник
	План проведения

	
	П\н  английского языка 
	февраль
	Учитель-предметник
	План проведения

	
	П\н  родного языка и литература
	апрель
	Учитель-предметник
	План проведения

	
	П\н  детской книги
	апрель
	Библиотекарь 
	План проведения

	7.
	Психолого-педагогические семинары
	В теч. Года
	Психолог, МО
	План проведения

	
	Методы ИКТ педагога
	Январь
	Руководители МО
	Выступления на  МО

	3. Работа по повышению педагогического мастерства

	1.
	Определение содержания, форм и методов повышения квалификации педагогов школы в 2013-2014уч.г.
	сентябрь
	Зам. директора

 по УР
	Протокол

	2.
	Подготовка материалов к аттестации
	В течение

года
	Зам. директора

 по УР Руководители МО
	Портфолио аттестующихся учителей

	3.
	Посещение курсов повышения квалификации учителями и администрацией
	В течение

года
	Зам. директора

 по УР
	План

	4.
	Взаимопосещение уроков, элективных курсов, внеклассных мероприятий у коллег
	В течение

года
	Учителя
	Тетрадь взаимопосещений уроков

	5.
	Участие в школьных педсоветах, конференциях, совещаниях, семинарахт.д.
	В течение

года
	Учителя
	Выступления, протокол

	6.
	Конференция по подведению  итогов  темы школы и выставка дидактических материалов, разработок внеклассных мероприятий
	апрель
	методист руководители МО
	конференция

выставка

	7.
	Методические  дни: 

- учителей начальных классов;

- естественно-математического цикла;

- филология
	В течение

года

	руководители МО
	

	9.
	Мониторинг:

1.Изучение профессиональной компетентности педагога.

2.Изучение организационных умений педагога.

3.Изучение коммуникативной культуры педагога.

4.Изучение трудностей учителя в организации современного урока.
	В течение

года
	Психолог
	Результаты исследований

	
	Участие в вебинарах
	В течение

года
	Руководители МО+методист + учителя
	

	4. Контрольно-оценочная деятельность учителя

	1.
	Посещение уроков учителей с последующим обсуждением
	В течение года
	на МО
	Протокол

	3.
	Выборочное анкетирование учителей, обучающихся, родителей
	В течение года
	Психолог
	Результаты исследований

	4.
	Индивидуальные беседы с учителями
	В теч года
	Методист
	Справка

	5. Внеурочная деятельность по предмету

	1.
	Организация школьных предметных олимпиад
	15.10-15.11
	Руководители МО, Зам. директора

 по УР
	Школьный тур олимпиады

	2.
	Организация и проведение предметных недель
	По графику
	Руководители МО
	Программа проведения, подведение итогов

	3.
	Организация работы с одаренными детьми
	В течение года
	Руководители МО+ учителя
	

	6. Инновационная работа

	1.
	Совершенствование школьной системы оценки качества образования
	Сентябрь-ноябрь
	методический совет
	Протокол

	2.
	Организация  предшкольной подготовки.
	Май
	МО нач.кл.
	план

	3.
	Анкетирование обучающихся, анализ и выявление проблем.
	В течение года
	Психолог

Зам по ВР
	Справка

	4.
	Мониторинг преподавания элективных курсов.
	Апрель
	Зам. директора

 по УР
	справка

	5.
	Разработка и утверждение новых программ школы. 
	Февраль
	методический совет
	Совещание при завуче

	7. Работа с одарёнными детьми


	1.
	Участие в районных олимпиадах, предметных конкурсах.
	Ноябрь,

декабрь
	учителя-предметники
	Совещание при завуче

	2.
	1. Участие обучающихся в предметных международных  конкурсах. 
2.Участие в творческих конкурсах различного уровня
	В течение года
	руководители МО, учителя предметники
	Протокол МС

	3.
	Работа с учащимися, обучающимися на «хорошо» и «отлично»
	В течение года
	руководители МО, учителя предметники
	проекты учащихся

	4.
	Работа  школьного проекта «Радуга  звезд»
	В течение года
	
	Научно-практическая конференция

	8. Обеспечение методической работы

	1.
	Учебно-методическое обеспечение: Работа с руководителями МО и зав.библиотекой по обеспечению школы учебниками и учебно-методической литературой
	Май, август-сентябрь
	руководители МО, зав.библиотекой
	УМК

	2.
	Материально-техническое обеспечение: работа с зам.директора по АХЧ, учебно-вспомогательным составом, зав.кабинетами по оснащению учебных кабинетов современным оборудованием
	В течение года
	Зам. дир. По АХЧ
	

	3.
	Информационно-справочное обеспечение: 

- содействие внедрению и широкому использованию в школе ИКТ,

- организация и ведение консультационной работы с учителями как пользователями ПК по вопросам применения новых информационных технологий в педагогике. 

 - Развитие связей с другими учебными заведениями через электронную почту и Интернет по вопросам применения новых информационных технологий.
	В течение года
	учитель информатики, лаборант, методист, школьная команда
	

	9. Работа руководителей МО

	1.
	Об организации учебного процесса в 9-х, 11-х классах
	
	
	

	2.
	Формирование банка данных о методической работе учителей и их профессиональных качествах
	Август-сентябрь
	Руководители МО
	Банк данных

	3.
	Разработка, согласование и утверждение плана работы МО на новый учебный год и организация его выполнения
	Август-сентябрь
	Руководители МО
	План

	5.
	Составление графика открытых уроков, открытых внеклассных мероприятий по предмету, семинаров, творческих отчётов и организация их проведения
	сентябрь
	Руководители МО
	График

	6.
	Уточнение списков на повышение квалификации и квалификационной категории учителями МО
	сентябрь
	Руководители МО
	График

	7.
	Согласование плана проведения предметной недели учителями –предметниками
	По графику
	Руководители МО
	План

	8.
	Проведение заседаний МО 
	По плану
	Руководители МО
	Протокол

	
10.  Работа  территориального методического совета

	1.
	Организация всероссийской игры-конкурса по русскому языку «Русский медвежонок»
	ноябрь
	Учителя русского языка
	Участие школы Результаты  игры

	2.
	Организация всероссийской олимпиады «Олимпус»
	ноябрь

	Учителя-предметники
	Участие школы

	3.
	Участие в районом конкурсе «Шаг в будущее»
	март
	Учителя-предметники
	Участие  школы

	4
	Методический семинар «Работа школы над коммуникативными компетенциями в условиях реализации ФГОС»                                                               
	19.03.14г.
	Руководители МО+методист + учителя
	Программа проведения, справка


Методист школы:                                                Вахрушева С.А.
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